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Chere lectrice, cher lecteur,

C’est avec une grande reconnaissance que je vous invite a découvrir,
au travers de ce rapport d’activités, les diverses actions menées au
sein de |'espace santé social qui ont marqué ces deux années 2022-
2023.

En effet, le bureau social a su appréhender un retour a la normale
apres une crise pandémique sans précédent. Il a été possible de se
projeter vers I’avenir et de concrétiser des projets qui tenaient a cceur
de nos autorités communales, de la commission Cohésion Sociale et
Culture (COSC) ainsi que pour ma part au travers de ma fonction de
coordinatrice sociale.

Pour rappel, la coordinatrice sociale a pour mission d’accompagner les
habitants de la commune a faire face a toutes problématiques sociales.
A I'écoute des besoins, elle déploie différentes activités tant dans une
approche individuelle que collective. En effet, je travaille « pour » et
« avec » les personnes sollicitant un accompagnement de proximité.
Ensemble, nous cherchons des solutions afin de répondre au mieux
aux diverses demandes sociales.

Les principaux axes d’intervention sont :

o La lutte contre les fractures sociales et l'isolement
(particulierement des ainé-e-s)

o Faciliter I'accés aux prestations de tout type (administratives,
institutionnelles, associatives)

o L'activation d’'une dynamique de quartier au sein du centre
intergénérationnel et le développement des liens sociaux

o Proposer un appui envers les actions menées par les
habitant-e-s, les partenaires et les associations locaux.



Jadresse mes plus vifs remerciements aux habitants, aux autorités
communales ainsi qu’aux partenaires locaux qui m’ont permis de
réaliser au quotidien un travail social de proximité et sur qui j’ai pu
m’appuyer en toute situation. Je remercie également toutes celles et
tous ceux qui ont partagé et échangé avec moi leurs idées, leurs
compétences et leurs perspectives afin de donner corps a une
collaboration commune au sein du village.

Je vous invite sans plus attendre a découvrir les actions réalisées au
cours de cette période ainsi que les perspectives futures envisagées.

S’engager.
Au coeur de la commune.

Heidi Gusset (coordinatrice sociale)
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Situé a la route de La-Repentance n°86 au sein du batiment collectif
du centre intergénérationnel, '’espace santé-social accueille différents
espaces professionnels (présentés ci-dessous) ainsi qu’une salle
d’attente qui compte une bibliotheque aux livres nomades. Les
habitants de la commune peuvent ainsi donner, emprunter ou encore
garder les livres mis a disposition. Cette bibliotheque du « »
crée du lien social avec des visites quotidiennes, des passants curieux,
des amateurs de lecture et rend chaleureuse I'entrée de cet espace

copartageé.




Le point d’'informations est ouvert gratuitement a I'’ensemble des
habitants. Il procure une aide précieuse en mettant a disposition
librement des brochures et des prospectus concernant diverses
thématiques (ex. logement, soutien administratif et social, soutien
financier, accés aux soins médicaux). Il permet également de donner
des informations sur la vie de la commune. En vous rendant sur place,
VOUs pourrez ainsi avoir acces a cette primo-information et rencontrer
la coordinatrice sociale qui vous informera et vous orientera vers les
services utiles. La prévention est un axe important de son travail. Pour
toutes questions, n"hésitez pas a la solliciter afin de vous guider.

Chaque semaine, une équipe de thérapeutes copartagent |'utilisation
de la salle de consultation. Ainsi, durant ces deux années d’activités, le
public a pu consulter les professionnels de santé suivants:

e Madame Déborah Currat Matin, Physiothérapeute - 079 222 59 69
e Monsieur Michel Vagnetti, Bio-magnétiseur - 079 658 85 86

e Madame Katia Chesnel, Massothérapeute - 078 759 38 34

e Madame Alexandra Groth Borgeal, Homéopathe - 076 371 69 96



Leurs jours de consultations sont affichés a |'entrée de |’espace.
N’hésitez pas a les contacter selon vos besoins.

Institution genevoise de maintien a domicile —imad

Imad accompagne les personnes malades ou vulnérables en mettant a
disposition les prestations nécessaires ou utiles a leur maintien a
domicile. La présence des professionnels de santé au sein de I'espace
santé social favorise grandement un travail de proximité et des
collaborations interprofessionnelles renforcées. En effet, une grande
majorité des situations de prises en charge par imad est de plus en plus
complexe, avec des besoins majeurs en termes de coordination,
d’intégration et de continuité de soins pour assurer un suivi de qualité.

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez les
contacter au 022 420 20 00. La centrale répondra a toutes vos
questions.

Prestations complémentaires Imad :

e actions de promotion de la santé, prévention des maladies et des
accidents

e consultations parents-enfants

e livraison de repas a domicile, organisation de repas en compagnie
dans un restaurant de proximité

e sécurité a domicile (systeme d’appel a I'aide)
* un retour a domicile apres une hospitalisation

® présences en cas de canicule




En 2023 deux nouvelles collaborations ont été mises en place !

En effet, j’ai le plaisir de vous annoncer que la prestation «

» est a nouveau proposée au sein de la
commune depuis avril 2023 pour les meynites. Cette action est
spécialement concue pour les seniors de plus de 65 ans, que vous
soyez patient imad ou non. Animé par une bénévole, ce moment
convivial — ayant lieu au sein du restaurant le Tilleul - rassemble une
douzaine de personnes chaque lundi midi. Belle synergie entre deux
partenaires locaux afin de lutter contre I'isolement de nos ainés.

Partagez un repas en bonne compagnie,
dans une atmosphére conviviale et chaleureuse!

Destinés aux personnes de 65 ans et plus, clients imad ou non,
ces repas en groupes sont de retour prés de chez vous.

ou? Le Tilleul (86 route de La-Repentance,
1252 Meinier)

Quand ? Tous les lundis a 12h00

Combien? CHF 17.30 hors boisson, le méme prix gu'un
repas imad livré a domicile, ou moins selon
votre RDU

Inscrivez-vous dés maintenant

aupreés de notre service nutrition: 022 420 23 00



De méme, depuis ce printemps 2023, une nouvelle synergie a débuté
entre imad et la Maison de Santé de Meinier (MSM). Ensemble, ils
proposent un concept de santé plus large visant a répondre
pleinement aux besoins et spécificités de la population en s’inscrivant
dans le concept cantonal de maison de santé. En plus d’un cabinet
médical, la Maison de Santé de Meinier sera en mesure de dispenser,
en collaboration avec imad, des actions innovantes en termes de santé
préventive, communautaire, de soins médicaux et de thérapies
complémentaires a destination des habitants et de la population
environnante. Ainsi, les médecins et une eéquipe d’infirmiers
spécifiques imad collaborent étroitement pour apporter aux patients
une prise en charge inclusive.

<% . Maison

s (% deSanté
Meinier

Ma mission de coordinatrice sociale m’amene a travailler en étroite
collaboration avec la MSM. Je soutiens, sur demande, les démarches
socio-administratives des patients afin de leur apporter plus de
sérénité dans leur quotidien.



Comme évoqué dans le mot de présentation, 'une des missions
principales de |la coordinatrice du bureau d’aide social consiste a offrir
aux habitants conseil, orientation et accompagnement individualisé en
rapport a toute problématique sociale. Par son approche, la
coordinatrice sociale garantit la totale confidentialité des sujets
abordés lors des entretiens. De méme, elle encourage la
responsabilisation de la personne soutenue, vise son autonomie et le
retour a une situation pérenne. Cet accompagnement de proximité a
pour objectif également de prévenir toute rupture pouvant pénaliser
une personne ou une famille au niveau de son intégration a la vie
sociale et /ou culturelle.

Il est important de soulever que le domaine social continue a prendre
de 'ampleur au sein des activités de I'administration communale, non
seulement en raison de I'augmentation de la population mais aussi de
la volonté cantonale de transférer certaines de ses taches aux
communes (pour plus de renseignements a ce sujet consulter la page
internet: répartition de charges et de compétences entre les
communes et |'Etat!). Fort de ce constat, des discussions ont été
engagées durant I'année 2022 avec les communes avoisinantes de
Jussy et de Gy afin gu’elles rejoignent au travers d’heures de
délégation le bureau social de Meinier. Ainsi, les habitants de ces deux
communes peuvent bénéficier d’'un accompagnement individuel afin
d’obtenir 'appui nécessaire.

Un accueil sans rendez-vous est réserveé lors des permanences qui ont
lieu les mardis de 9h30 a 11h et les jeudis de 14h a 15h30.

1 https://www.ge.ch/document/transfert-charges-competences-accord-entre-etat-communes-genevoises
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Les personnes ont également la possibilité de prendre un rendez-vous
en dehors de ces horaires par téléphone ou via le courriel :

022 8551300/ 076 679 13 42
h.gusset@meinier.ch.

En 2022, une trentaine de dossiers ont été actifs et trois dossiers ont
été fermés a la demande des bénéficiaires. Au total 124 entretiens ont
eu lieu au cours de l'année dont 17 a domicile. La mise en place et
I"utilisation quotidienne d’un nouveau programme informatique a
permis de sauvegarder et sécuriser les données personnelles des
bénéficiaires afin de proposer une meilleure gestion des dossiers
(SocioSiacg).

En 2023, le nombre de situations suivies a augmenté et s’éleve a 45
pour la commune de Meinier sur un total de 58 dossiers pour les trois
communes (13 hors de Meinier). 142 entretiens ont eu lieu au sein du
bureau d’aide social ainsi que 29 a domicile. Six dossiers ont été
cloturés a la fin de I'année 2023. Par ailleurs, plusieurs demandes
d’aides financieres ont été effectuées aupres de fondations pour un
montant de 28'100 CHF afin de répondre aux besoins de sept familles
ou personnes individuelles.

Voici les principales problématiques sociales rencontrées:

e L’isolement de la personne agée

e Demande d’aide financiére (i.e. demandes de fonds, plan de
désendettement)

e Aide administrative (i.e. e-démarches, gestion du courrier).

e Famille (i.e. séparation)

e Santé (i.e. Imad, HUG, EMS, MSM)

e Migration (i.e. familles arrivées d’Ukraine)

e Formation et emploi (i.e. chémage, Trois Chéne Emploi)
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Il est important de souligner que plusieurs problématiques telles
gu’évoquées ci-dessus peuvent intervenir dans une méme situation.
La majorité des dossiers concernent une demande d’aide
administrative pour régulariser une situation : ouvrir un dossier aupres
des assurances sociales, de I’'Hospice général, etc. Une autre partie des
dossiers concerne plus spécifiquement un soutien socio-
psychologique avec un accompagnement hebdomadaire.

Par ailleurs, plusieurs appels téléphoniques sont également recus par
semaine pour une orientation ou une question sociale individuelle en
sus des dossiers actifs. A savoir qu’'une demande d’aide ponctuelle,
une orientation, n’entrainent pas nécessairement 'ouverture d’un
dossier.

En effet, la coordinatrice sociale tente de repérer les risques et les
besoins chez les personnes, de les informer en retour, et le cas
échéant, de transmettre les moyens existants pour les soutenir dans
leurs démarches. Elle s’assure au mieux que tous les droits sont
actionnés tout en respectant le rythme et les demandes des habitants.
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Un 2éme volet de I'activité de la coordinatrice sociale consiste a suivre,
coordonner et impulser des projets en lien avec les axes
d’interventions énoncés dans le mot d’introduction. lls concernent
I'individu de sa naissance au déces, notamment sur les thématiques de
la jeunesse, les ainés, la migration, I'intégration, la précarité, etc. La
coordinatrice sociale mene des actions en collaboration avec les
réseaux genevois. Pour ce faire, des liens avec diverses instances tant
cantonales que communales ainsi qu’avec le réseau associatif sont
tissés afin de proposer des actions qui répondent aux besoins
spécifiques des habitants.

Le groupe de pilotage rassemble a la fois la présidence de la
commission Cohésion Sociale & Culture (COSC), les autorités
communales, les utilisateurs du batiment du centre intergénérationnel
et ceux de ses environs ainsi que les habitants du centre du village.
Depuis la création du centre intergénérationnel, deux rencontres sont
organisées par année. Le but est de discuter des différentes actions
proposées durant I'année, de faciliter la communication (notamment
en intégrant les différentes associations et partenaires aux
événements qui ponctuent I'année) et de fédérer les synergies.

FOCUS
Le groupe de pilotage a pour but que chaque acteur puisse :
Faire connaissance,
Echanger sur les pratiques respectives,
Transmettre des idées et des envies de collaborations,

Proposer des actions communes.

13




Dans ce contexte, mon role en tant que coordinatrice sociale est de
convier les acteurs du quartier du Tilleul, d’organiser les différentes
rencontres et de retranscrire les échanges menés dans un proces-
verbal afin de mettre en évidence les points essentiels.

Le groupe de pilotage du 14 mars 2022 s’est consacré essentiellement
a I'organisation de la féte des 10 ans du centre intergénérationnel
(21.05.2022). Treize acteurs se sont engagés a participer a cet
événement. Les idées ont fusé et nous avons travaillé tous ensemble a
construire cette journée de festivités. Le fil conducteur retenu a été le
theme du « lien ». Ainsi, chaque partenaire a pensé son action autour
de ce theme des « 10 ans ensemble ». Le groupe de pilotage a
participé vivement a la planification, I'organisation et la réalisation de
cette féte d’anniversaire. Un point particulier est réservé ci-dessous a
cet événement accompagné de photos illustrant la féte.

La seconde rencontre du groupe de pilotage a eu lieu durant I'automne
2022 regroupant 12 partenaires. Lors de cette réunion, plusieurs
projets présents et futurs ont été évoqués notamment:

e La signature d’une convention mixte avec la fondation Pro
Senectute pour le soutien aux ainés qui débutera des janvier
2023. Les séniors pourront s’adresser aupres de la consultation
sociale de Pro Senectute pour toutes questions relatives a leurs
finances, logement, droits et santé en partenariat avec la
commune. Vous pouvez contacter leur permanence par
téléphone au 0228070565 ou la coordinatrice sociale de lIa
commune au 0228551300 pour tous compléments
d’informations.

e La création d'un centre de santé au sein du centre
intergénérationnel des avril 2023.
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La reprise des événements externes par le DIP dans cette période
post-covid: |la féte des écoles, la féte de I'escalade ou encore
I’organisation de la féte de Noél.

La réouverture de la ludotheque au public avec des soirées jeux
et des brunchs ludiques organisés les dimanches.

L’adaptation des horaires d’ouverture de la Rampe face aux
besoins des jeunes.

La fusion des jardins d’enfants de Meinier et Jussy permettant
I’agrandissement de la creche deés la rentrée 2023.

La reprise d’une collaboration entre Imad, le club des ainés et le
restaurant le Tilleul pour le projet « autour d’une table ».

Les deux rencontres du groupe de pilotage ont pu mettre a I’honneur
les synergies suivantes :

La collaboration de plusieurs acteurs de la commune, dont
notamment le Club des Ainés et I'Ecole primaire de Meinier, dans
la campagne « ZeroWaste Switzerland » afin de mettre en
évidence de nouveaux gestes quotidiens pour voir la
consommation et les déchets d’'une nouvelle maniere.

La réouverture de la galerie d’art « Le Coin du Centre » avec des
propositions de visites pour les classes de |’école primaire.

La collaboration entre La Rampe et les TSHM durant I’été autour
d’activités communes proposées aux jeunes.

Des plages de fréguentation supplémentaires pour le GIAP, la
creche et I’école au sein de la Ludotheque.

L’inauguration de la Maison de Santé (MSM) et son partenariat
avec Imad.

Ainsi, les rencontres du groupe de pilotage stimulent la vie communale
au travers des partages d’expériences, la mobilisation des acteurs dans
diverses actions et la mise en place de nouvelles prestations
permettant de favoriser le mieux vivre ensemble.
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Soirées Impots Jeunes

L’association Autonomia a pour mission d’offrir aux jeunes I’égalité des
chances de recevoir une éducation administrative. Leurs principales
actions sont la sensibilisation, la prévention, de la théorie ainsi que de
la pratique dans la gestion administrative.

Le 22 mars 2022 s’est déroulée notre premiere soirée impots: « tu as
entre 18 et 25 ans, viens apprendre a remplir ta déclaration d’impots
». Au travers de cette permanence, cing jeunes habitants de la
commune ont été guidés pas-a-pas pour remplir leur déclaration.

. - . -~
Soiree Impots
Aide au remplissage de la déclaration
d'impéts pour les 18-25 ans

le mardi 22 mars 2022 a 18h

Viens comprendre
et remplir ta déclaration
d'impots 2021!

a

Autonomia
Fuucation oanirdstetive

lls ont appris quels documents étaient nécessaires a utiliser en
fonction de leur situation personnelle. De méme, ils ont compris le
déroulement des différents champs a remplir et ont recu plusieurs
astuces de la part de la formatrice de I’association.
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En , hous avons réitéré cette initiative en proposant deux dates
d’ouverture. Au total, une dizaine de jeunes se sont présentés et ont
bénéficié d’'un accompagnement personnalisé. La fréquentation de
ces permanences reste encore timide face au nombre total de jeunes
habitant sur la commune. Toutefois, je reste convaincue de
I'importance de cette action, de sa récurrence ainsi que de sa visibilité
afin de proposer des reperes administratifs aux jeunes adultes.

FOCUS

Sans déclaration et sans nouvelle de la part de l'administré,
I’administration procede a une taxation d’office. Elle envoie une
facture correspondant aux impots estimés et une amende d’une
centaine de francs. Attention, 'amende augmente chague année !

Ne pas remplir sa déclaration empéche d’obtenir des prestations
sociales comme une bourse d’étude, une aide au logement ou encore
le subside de I'assurance maladie. En effet, celles-ci s’obtiennent sur
la présentation de I’avis de taxation remis par I'administration apres le
dépot de la déclaration.
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Apres deux années difficiles liees a la pandémie, la commission
Cohésion Sociale et Culture (COSC) a souhaité proposer un repas
guelque peu différent, soit un repas-croisiere sur le lac. Celui-ci s’est
déroulé le 5 mai 2022 et a accueilli plus de 120 participants. Malgré le
temps maussade et la pluie, la croisiere s’est déroulée de maniere
festive et la bonne humeur dont chacun a fait preuve ce jour-la a
réchauffé le coeur de tous les convives.

Mai 2023, la sortie des ainés s’est déroulée dans le cadre captivant du
Chateau de Ripaille. Apres une visite guidée des lieux et un repas servi
dans la salle du chateau, un spectacle des Aigles du Léman a eu lieu.
Nous avons pu ainsi remonter le temps et nous plonger dans l'univers
de la fauconnerie des seigneurs du Moyen age.
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Le 21 mai 2022, se sont déroulés les 10 ans du centre
intergénérationnel. Grace a la Fondation immobiliére de Meinier (FIM)
et a la collaboration de tous les acteurs du quartier du Tilleul ainsi qu’a
la participation des habitants du centre, cette journée a été une
magnifique réussite. Ce moment de festivité a rempli nos cceurs de
joie, apres toutes les privations de manifestations et de
rassemblements du fait de la pandémie. Merci encore a tous pour
cette précieuse collaboration !

Figure 1 - Concours des affiches - 1er prix — classe 7P-8P
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10%™e anniversaire du centre intergénérationnel — 10 ans ensemble
Samedi 21 mai dés 15h — centre du village de Meinier

Programme

15h00: Mot de bienvenue

e Inauguration du tilleul des 10 ans : arbre a voeux

e Aubade de la Fanfare de Meinier

e Saltimbanques « La Bulle d’Art »

15h a 17h : Portes ouvertes du centre intergénérationnel

1 L’Espace de Vie Enfantine Les Loupiots du Chambet :

- exposition photo « 10 ans 10 lieux »

- activité créative « la Fresque parfaite des loupiots »

Club des ainés : caravane a BD

GIAP : animations au travers d’un parcours quizz et exposition des travaux sur

Iinterculturalité

Le Petit Gourmand : atelier sur I'odorat et stand boissons

L’école : 3 expositions

- « dessins a 4 mains » collaboration avec le club des ainés

- Présentation concours des affiches de la féte

- « ou suis-je a Meinier »

La Rampe : Maquette des « Jeux de demain », créée par les enfants de 'accueil

libre de la Rampe

TSHM : stand crépes et tournoi de babyfoot

Ludothéque : jeux extérieurs

Les habitants en collaboration avec le Chat : création « guirlande pour tisser des

~ liens »

Y0 ranfare de Meinier: Aubade et stand « découverte des instruments de
musique »

“ Groupe des thérapeutes : portes ouvertes

Y2 imad: stand « Il n'est jamais trop tot pour préparer 'arrivée des beaux jours ! »

9 Imagin’hair : boite a cadeaux

VR L W

G O

17h00 : Déambulation musicale de la Fanfare « Revuelto »

17h30: Partie officielle

e Remise des prix du concours d’affiches

18h00: Apéritif dinatoire

e Musique : Fanfare « Revuelto »

> Sur place, repérez les activités sur le plan a l'aide des N° (¥, etc.)

=l == e

05.08.2002 - 2022-05b10ansCentreviliage.doc

Figure 2- Programme proposé par les 13 partenaires
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Figure 3 - Aubade de la Fanfare de Meinier

Figure 5- Collaboration entre le Club des Ainés et I'Ecole autour des dessins a quatre mains
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Figure 6- Les autorités communales ont convié la population a venir décorer I'arbre planté a I'occasion des 10 ans du centre
intergénérationnel.

Figure 7 - llot de fraicheur proposé par Imad
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Figure 8- la place principale du quartier du Tilleul en

Figure 9 - Caravane a BD aménagée par le Club des Ainés
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Depuis septembre 2022, la commune met a disposition des séniors des
temps de rencontres dédiés a l'informatique et propose divers ateliers
gratuits pour apprivoiser Internet et les nouvelles technologies.
Découverte de linformatique, initiation aux réseaux sociaux,
utilisation des applications pour paiement (Twint, PayPal) ou encore la
gestion des photos sur smartphone font partie des nombreux themes
abordés.

C’'est ainsi qu’un atelier par mois regroupant une quinzaine de
personnes (le jeudi matin de 10h a 11h30 dans la salle des sociétés) a
été organisé de septembre 2022 a juin 2023 afin de répondre aux
besoins des habitants de la commune. Ces ateliers sont devenus des
rendez-vous incontournables dans nos agendas! Au total 52
personnes ont bénéficié de ces compléments. Si vous souhaitez
approfondir vos connaissances et découvrir de nouvelles astuces,
n"hésitez pas a nous rejoindre lors des prochains rendez-vous
annoncés dans les « Meinier Infos ».
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PARTAGE D’EXPERIENCES

« Merci pour ces cours utiles et indispensables pour nous "les Seniors"
de Meinier » signé Mr. J-P S.

« Les ateliers nous ont permis d’avoir une meilleure connaissance de
WhatsApp, la gestion des mots de passe, la sécurité etc. Nous sommes
partants pour de nouvelles aventures, car il y a sGrement des themes
pour lesquels notre performance n’est pas au top ! » signé Mme D.

« En une heure et demie nous n'avons pas pu aborder toutes les
facettes de l'informatique mais beaucoup de questions ont entrainé
des réponses adéquates... » signé Mr. C.

Durant le second semestre 2023, les ateliers informatiques ont été
déplacés en soirée (les mardis soir de 18 :30 a 20:00) afin d’étre
proposés a toute la population meynite. Les trois rencontres ont
affiché complet démontrant I'intérét général des habitants a parfaire
leurs connaissances et pratiques. Toutefois, j’ai pu constater que la
grande majorité des participants sont, et restent, les ainés avec
guelques présences plus jeunes lors de chaque rencontre amenant
une entraide appréciée.
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Le centre intergénérationnel de la commune de Meinier a été
sélectionné afin de participer a un projet de recherche fédéral, mené
par I"'université de Berne (BFH), sur I’habitat.

En effet, cette étude porte son intérét sur I'évolution des centres
intergénérationnels dans le temps, leur développement et leurs
stratégies communautaires. Une dizaine de centres ont été retenus
pour étude dont celui de la commune — une référence pour la région
de la suisse romande.

Soutenu par la Fondation Immobiliere de Meinier, plusieurs
rencontres ont été organisées durant cette année 2022 (période
d’avril a juillet) afin de pouvoir échanger et partager les différentes
expériences de vies. Six habitants et quatre collaborateurs
professionnels ont accepté de répondre a cette étude. C'est ainsi qu’ils
ont été interviewés par les chercheurs de "'université et ont répondu
volontiers a leurs questions telles que:

« Comment le projet du centre intergénérationnel s'est-il
développé? »

« Quelles sont les raisons qui vous ont poussé a venir vous
installer dans ce centre intergénérationnel ? »

« Quels sont les bénéfices / les inconvénients d’un habitat
intergénérationnel ? »

« Pensez-vous rester habiter dans le centre encore plusieurs
années ? »

« Quels projets souhaiteriez-vous en tant qu’habitant/
collaborateur mettre en place pour I'avenir ? »

Le projet de recherche étant encore en phase de récolte de données,
nous ne possédons pas encore de résultats a communiquer. Un
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premier rapport nous a été transmis en 2023. Il faudra attendre 2024
pour lire I’étude dans son entier.

Pour davantage de renseignements sur cette collaboration, veuillez
consulter le lien internet ci-dessous:

https://wohnforum.arch.ethz.ch/projekte/verzeichnis/generationen
wohnen-in-langfristiger-perspektive.html

Figures 10 - photo prise dans le cadre de la recherche par Leonie Pock
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Les habitants du quartier du Tilleul ont la possibilité d’utiliser, sur
demande, I'appartement collectif situé au n°8 chemin du Stade pour
diverses activités. De méme, plusieurs associations et partenaires
telles que par exemple Courir pour Aider, la fanfare de Meinier, la
Maison de Santé ont formulé |la demande de son utilisation lors
d’événements.

Quelques statistiques :

2022 2023

Utilisations 28 fois 23 fois
Repas & réunions de famille 6 2
Télétravail 1 1
Rencontre entre habitants ( féte 5 4

des voisins, collectif Le Chat)
Anniversaires 11 9
Formation 0 1
Associations, Partenaires, 5 6
Autorités

Un grand merci a Mr. Haig Mesrobian, concierge du centre
intergénérationnel, pour son aide et son entretien du lieu au
guotidien.

Des moments de rencontre ont été organisés, durant ces deux années,
afin d’instaurer de petits rituels au sein du centre intergénérationnel
permettant de renforcer la cohésion entre habitants et son bien vivre
ensemble. En effet, les occasions de partage et de convivialité
permettent de tisser des liens plus forts.

En collaboration avec le concierge Haig Mesrobian, un moment
convivial est proposé, dans l'appartement collectif, au début de
chaque nouvelle année afin de permettre aux habitants du centre de
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se retrouver, échanger et profiter de cet instant pour se souhaiter
leurs meilleurs voeux autour d’un chocolat chaud.

Féte des voisins, une agape dans I’herbe !

La féte des voisins a été organisée le 2 juin 2023 sur l'esplanade
végeétalisée du centre du village. La Maison de Santé ainsi que I'équipe
de soins de I'Imad se sont joints a ce moment de partage ; ingrédient
essentiel pour nourrir et renforcer les liens entre voisins et
partenaires. La prochaine rencontre aura lieu le 31 mai 2024.
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Autonomia; Administration fiscale cantonale (AFC); Avivo; Association
des Familles monoparentales (AFM); Association La Carte Blanche;
Assurance Invalidité (Al); Bureau d’aide sociale, Ville de Genéve;
Camarada ; Centre genevois du volontariat ; Centre social protestant;
Cas des Eaux-Vives, Hospice général; Club des Ainés Meinier; Collectif
habitants Le Chat ; Club des Ainés Meinier ; Cité Séniors; Département
de la santé et des mobilités (DSM) ; Groupement intercommunal pour
I’animation parascolaire (GIAP); Etablissements médicaux-sociaux;
Fondation Immobiliere de Meinier; Ecole primaire de Meinier; Fanfare
de Meinier; Fondation Hans Wilsdorf; Imad; Imagin’Hair; La Rampe,
Centre de loisirs et de rencontres de Meinier; Les Loupiots du
Chambet; Le Trialogue; Le petit Gourmand; Ludotheque de Meinier;
Office cantonal des assurance sociales (OCAS); Planning Familial; Pro
Senectute; Qualife; Pro Infirmis; Proches Aidants Croix Rouge;
Restaurant scolaire Le Petit Gourmand; service des affaires sociales de
Collonge-Bellerive et du service social littoral; Service de la protection
de l'adulte (SPAD); Service de la protection des mineurs (SPMI);
Secours Suisse d’hiver; Service des Prestations Complémentaires
(SPC); Police Municipale de Collonge-Bellerive; Poste de Police de la
Pallanterie ; Team Santé Meinier; TPAE ; TSHM Arve Lac, Fondation
genevoise pour |‘animation socioculturelle (FASe); Trois Chéne
Emploi ; Voie F.
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Je remercie chaleureusement les personnes, groupements,
associations et autorités qui, tout au long de ces deux années, m’ont
apporté leur aide, leur collaboration et leur adhésion aux activités de
I’espace santé social.

Les objectifs principaux ont été, en premier lieu, de stabiliser les
actions proposées et de prendre soin des partenariats entre membres.

C'est ainsi, qu’il a été décidé, fin 2022, de poursuivre certaines
collaborations et de reconduire plusieurs actions durant I'année 2023.
En effet, les ateliers informatiques pour séniors et les permanences
impots pour les jeunes adultes ont été a nouveau organisés afin de
proposer une continuité pour les plus intéressés.

De méme, en collaboration avec le concierge, une attention a été
portée sur les interrelations entre les habitants du centre
intergénérationnel. Nous avons proposé plusieurs rencontres (i.e.
apéritif de début d’année ainsi que la féte des voisins) afin de partager
des moments conviviaux, générer une mobilisation de la part des
habitants et pour finir favoriser le mieux vivre ensemble.

De nouvelles propositions verront le jour au cours de cette année
2024.

En partenariat avec les TSHM et les jeunes de la commune de Meinier,
nous proposerons une permanence informatique, durant ce
printemps, dédiée aux seniors afin de répondre a leurs questions liées
aux nouvelles technologies. Nous souhaitons, au travers de ce lien
intergénérationnel, mettre en évidence les connaissances et
ressources des jeunes envers nos ainés, qui souhaitent a leur tour,
améliorer leurs pratiques numériques. Selon le succes de cette action,
celle-ci sera reconduite durant I'automne.

Une formation « Proches Aidants » en collaboration avec la Croix
Rouge Genevoise sera également envisagée ainsi que la volonté de

31



proposer aux communiers une action de prévention sur le
désendettement en collaboration avec nos communes voisines.

Le processus de labélisation « Commune en Santé » sera également
actionné auprés du Département de la santé et des mobilités (DSM).
En effet, la commune est un acteur de premier plan de la promotion
de la santé et de la prévention. Outre sa proximité et son contact
privilégié avec ses habitants, elle a une multitude de compétences
dans de nombreux domaines de I'action publique. Les mesures mises
en place sont susceptibles d’influer de fagon directe sur la santé des
personnes qui résident sur son territoire. Le travail de labélisation va
nous permettre d'inventorier toutes les mesures de promotion de la
santé existantes et de se faire accompagner pour agir davantage en
faveur de la santé des habitants.

Je ne manquerai pas de diffuser a l'ensemble du réseau les
informations et me réjouis de poursuivre avec vous cette nouvelle
année 2024.

Merci pour votre lecture et rendez-vous I'année prochaine !

Heidi Gusset
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